PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRITE

Secretaria Municipal de Administragio

ATA DE ANALISE E APROVAGAO DE PROPOSTA TECNICA
CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2017

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL VISANDO A
CELEBRACAO DE  CONTRATO DE  GESTAO PARA o GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUGAO DAS ACOES E SERVICOS DO COMPLEXO HOSPITALAR
DE IBIRITE.

Aos 03 (trés) dias do més de agosto de 2017 (dois mil e dezessete), nesta cidade do Estado

de Minas Gerails, reuniram-se, as 13h05min (treze horas e cinco minutos), a Presidente da
Comisséo Especial de Seleco de Organizagdes Sociais, Sra. Elenice Aparecida Costa, e
demais membros da Comissdo, Marcelo Luiz Alves, Felipe Pereira Aleixo de Aradjo, Aline
Cruz Milagres, Edwando Correa Diana, nomeados pela Portaria n® 494 de 17 de jutho de 2017,
para inicio da analise da proposta técnica da Entidade INSTITUTO SOCIAL MAIS SAUDE. A
andlise foi realizada baseada nos itens 7.2.1 e 7.2.2 do edital, sendo atribuidas as seqguintes
pontuagdes:

Critérios avaliados Pontuacdo | Pontuacgéo
do Edital Alcancada

1- Organizacéo e gestao da unidade hospitalar 16 pontos 16 pontos
2- Incremento da Atividade (plano de trabaiho para 16 pontos 12 pontos
implantagéo e operagéo das fases)
Acles voltadas a qualidade
3- Qualidade Objetiva: Gestao da Clinica e Comissbes 11 pontos 11 pontos
Hospitalares
4- Qualidade Subjetiva: Instrumentos de satisfagiao do 11 pontos 11 pontos
usuario
5- Servigo de Auditoria interna 11 pontos 09 pontos
Qualificacao técnica
6- Experiéncia em gestao de servigos de salide 20 pontos 12 pontos
Preco ‘
7- Valor da proposta 15 pontos 0 pontos
Total 100 pontos | 71 pontos

A comissao realizou a andlise pormenorizada dos itens avaliativos, tendo a informar: item 1:
apurou-se a totalidade de pontos por apresentar proposta de organizacdo do Complexo
Hospitalar na implantagéo de software, equipe interdisciplinar, auditoria clinica sistematica e
continua da qualidade, clinica ampliada, atualizagio das diretrizes terapéuticas, gestdo do
cuidado, gestao da clinica, gerenciamento de leitos, horizontalizagao do cuidado, atualizagao
de linhas de cuidado, manter o nlicleo interno de regulagéo, prontuario Onico, protocolos
clinicos, visita aberta e seguir as normas da PNH (Politica Nacional de Humanizagéo) e
propde ainda, qualificar as condigdes de trabalho para os servidores do Complexo Hospitalar.
Item 2: A Entidade apresentou a proposta de incremento de atividades descrevendo as agbes
que serdo executadas, porém, nao foi identificado, um plano de trabalho para implantagio e
operacao das fases. Assim, nao atingiu a pontuacéo total. ltem 3. A Entidade apresentou
todos os itens necessarios a avaliagao da qualidade, incluindo a implantacéo de pratica da
gestdo da clinica, de gestéio das linhas de cuidado, gestao das condigbes de satde, gestao
de caso, auditoria clinica. Apresentou ainda a relagio das Comissdes a serem mantidas e
implementadas nos termos da legisiagdo vigente, sendo: Comissao de Documentagio Médica
e Estatistica, Comisséo de Etica, Comiss&o Interna de Mortalidade Materno-Infantil, Comisséo

de Controle de Infecgéo Hospitalar, Comissao Interna de Prevengao de Acidentes, Comissdo *

de Obitos e Comisséo de Revisao de Prontuarios. Este item & exigido para o bom andamento
das Unidades que compdem o Complexo Hospitalar de Ibirité. Item 4: Foram apresentados
todos 0s quesitos necessarios a manutengao do servigo de ateq\dimento e escuta do usuario

3




PREFEITURA MUNICIPAL DF IBIRITE %ﬁ% .
A e

Secretaria Municipal de Administragdo R

de forma a monitorar a satisfago acerca da qualidade dos servigos de salide prestados,
sendo atribuidos totalidade dos pontos. Item 5: A Entidade apresentou proposta de
implementagao de servigo de auditoria interna, entretanto, ndo foi identificado em que
momento do contrato de gestdo este trabatho sera executado, ndo alcangando a totalidade
dos pontos. item 6. A Entidade apresentou trés comprovantes de capacidade técnica,
somando 12 (doze) pontos do total. em 7: Este item ndo obteve pontuagdo, por apresentar
desconto inferior a 1% (um por cento) do valor estimado. Desta maneira e atendendo o
disposto no edilal, a entidade alcangou a pontuagio exigida para classificagéio da proposta. A
Comisséo declara a entidade vencedora no valor de R$3.657.342,08 (trés milhGes, seiscentos
e cinquenta e sete mil, trezentos e quarenta e dois reais e oito centavos) mensais, perfazendo
0 valor total anual de R$43.888.104,96 (quarenta e trés milhdes, oitocentos e oitenta e oito
mil, cento e quatro reais e noventa e seis centavos). Abre-se vista e prazo recursal. Todas as
informagdes estardo disponiveis no sitio www.ibirité.mg.gov.br para acompanhamento dos
interessados e o julgamenlo serd publicado no Didrio Eletrénico Oficial do Municipio de Ibirité.
Nao havendo nada mais a declarar, foi encerrada a sesséo as 15h07min (quinze horas e sele
minutos), seguindo as assinaturas dos membros da Comissao:
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